
  

 
C U R R I C U L U M    V I T A E 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Nome  LORENZI, Marta 
Indirizzo  67, via C. Cavour, 31027, Spresiano, (TV) 
Telefono  +39 349 - 3758963 

E-mail  martalorenzi.it@gmail.com 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  TREVISO   28  Dicembre  1978 

 
Codice Fiscale  LRNMRT78T68L407Z 

N. Enpals  1827238 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date (da – a)  Da 1999 al 2002 
• Tipo di azienda o settore  Eurostar 

• Tipo di impiego  Operaia Metalmeccanica 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Assemblaggio, Collaudo e Imballaggio di ferri da stiro in catena di montaggio 

  
 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2004 
• Tipo di azienda o settore  Laser Pack 

• Tipo di impiego  Disegnatore CAD 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Creazione e realizzazione digitale di fustelle con Autocad 

 
 

• Date (da – a)  Dal 2004 ad oggi 
• Tipo di azienda o settore  Zetagroup srl  

• Tipo di impiego  Specializzato di Ripresa 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Specializzato di Ripresa in ENG per diversi programmi Rai, La 7, Sky, ecc…e 

tv straniere ZDF (germania) 
 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2004 a giugno 2010 
• Tipo di azienda e settore  Eta Beta (Roma) - Reality Show  

La Fattoria (Toscana); La Fattoria 2 (Brasile); La Talpa (Kenya); La Fattoria 3 
(Marocco); 1,2,3 Stalla (Roma); La Fattoria 4 (Brasile); La Pupa e il Secchione 
(Tivoli) 

• Tipo di impiego  Microfonista 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Fonico ENG 

 
 
 
 
 
 



  

• Date (da – a)  A novembre 2006 
• Tipo di azienda o settore  Progetto scolastico di orientamento nel deserto (Tunisia) 

• Tipo di impiego  Operatore di Ripresa 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Riprese e montaggio 

 
 

• Date (da – a)  Da giugno a settembre 2007 
• Tipo di azienda o settore  Atlantis Film & Video 

• Tipo di impiego  Fonico ENG – Cambio Moglie 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Fonico ENG 

 
• Date (da – a)  A gennaio e settembre 2013 

• Tipo di azienda o settore  Atlantis Film & Video 
• Tipo di impiego  Microfonista – The Voice (Prima Edizione) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Fonico ENG 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2014 a gennaio 2015 

• Tipo di azienda o settore  Endemol S.p.a. 
• Tipo di impiego  Microfonista – Boss In Incognito 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Fonico ENG 

 
• Date (da – a)  Primavera 2016 

• Tipo di azienda o settore  Talpa Media Italia. 
• Tipo di impiego  Microfonista – Tha Voice of Italy 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Fonico ENG 

 
• Date (da – a)  Dal 2014 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  Collaborazioni con varie aziende di videoproduzione: 
Buona Visione snc 
Sandalo Produzioni 
Krea Independent s.r.l.s 
Istresco 
Cinema Key 
AZ Congress 
per la realizzazione di documentari, video pubblicitari, interviste, video per 
programmi televisivi 

• Tipo di impiego  Microfonista  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Fonico ENG 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Magistrale “Duca degli Abruzzi” 

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Superiore + Anno Integrativo 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Treviso Tecnologia 

• Qualifica conseguita  Operatore informatico in ambiente Windows 98 con conoscenza Word 7, Excel 
7, Posta elettronica, Risorse di rete, Internet. 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 En.A.I.P. Veneto- c.s.f. di Treviso 

• Qualifica conseguita  Addetto ai sistemi di automazione CAD-CAM e 3D/studio 

 
• Date (da – a)  Da giugno 2003 a novembre 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso F.S.E. (in collaborazione con Zeta Video s.r.l.) + Stage 

• Qualifica conseguita  Addetto al montaggio analogico e non lineare. Specializzato di Ripresa ENG e 
Archiviazione Analogica 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 Capacità di relazionare con il pubblico, grazie ai lavori di troupe in vari luoghi e 
con diversi collaboratori dove esiste anche uno stretto contatto col cliente. 
Esperienza di lavoro in gruppo. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Utilizzo del computer da molto tempo. Conoscenza di funzioni e programmi 
base ( es.: Word, Excel, ecc…) 
Conoscenza di programmi montaggio audio-video (Premiere) 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 


